
 

四川旅游学院教务处文件 
 

川旅院教〔2023〕13 号 

 

关于印发《四川旅游学院本科专业课程体系 

合理性评价实施办法(试行)》的通知  

 

校内各单位：  

现将《四川旅游学院本科专业课程体系合理性评价实

施办法(试行)》印发给你们，请认真学习，遵照执行。  

 

 

                                 四川旅游学院教务处  

2023 年 8 月 4 日  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

四川旅游学院本科专业课程体系 

合理性评价实施办法(试行) 
 

一、评价目的 

通过面向产出的课程体系合理性评价，保证本科专业

课程设置和课程教学能够有效支持毕业要求的达成。  

二、评价周期与评价对象 

1.各专业应根据四川旅游学院本科人才培养方案修

订工作的总体安排开展课程体系合理性评价。 

2.课程体系合理性评价周期与专业培养方案修订周

期相同，原则上每4年进行一次系统性评价。 

3.课程体系合理性评价的对象是正在执行的培养方

案的课程体系。 

三、责任机构 

各专业应在各学院本科教学建设指导委员会领导下，

设置基于0BE的评价工作组。工作组具体组织和实施专业

课程体系合理性评价工作。组长由分管教学副院长担任，

成员包括学院相关领导、专业负责人、教研室主任、专业

骨干教师代表、外校同行专家、行业企业代表、校友代表。 

四、评价内容和评价标准 

课程体系合理性评价主要针对培养方案中的课程设

置以及所设置课程的教学大纲，评价内容包括评价课程体

系能否合理支撑所有的毕业要求，课程教学能否落实相关



 

毕业要求的支撑任务，课程考核能否证明相关毕业要求的

达成情况。 

课程体系合理性评价标准有以下六方面：符合标准、

布局合理、定位准确、任务落实、拓扑科学和与时俱进。 

1.符合标准：评价课程设置(课程类型、学分比例) 是

否满足国家本科教学质量标准及工程教育专业认证通用

标准和专业补充标准。 

2.布局合理：评价所有毕业要求是否都有教学课程、

教学环节支撑且没有明显的薄弱环节，支撑课程是否覆盖

了所有必修教学环节。 

3.定位准确：评价每项毕业要求是否都具有强支撑课

程(教学环节)，强支撑课程(教学环节)是否能体现专业核

心课程和重要实践性环节的作用。 

4.任务落实：评价课程支撑矩阵表中，每门课程(至

少是必修课)是否有明确的位置和支撑的毕业要求观测

点。 

5.拓扑科学：评价培养方案中，课程先后修读的逻辑

关系是否合理、学期教学任务分配是否合理。 

6.与时俱进：评价课程体系、课程教学主体内容是否

能够适应学科发展、地方经济发展和企业技术发展需求等

情况。 

五、评价方法及结果使用 



 

1.课程体系合理性评价遵循定性与定量评价相结合

的原则，主要采取课程考核成绩分析法、调查问卷、访谈

座谈等评价方法。专业评价工作组对最近一次修订的培养

方案的课程体系按照本实施办法第四条中的六点内容设

计调查问卷。 

2.根据评价结果形成课程体系合理性评价调查报告，

针对存在的问题给出改进意见和建议，为课程设置和课程

教学大纲修订提供依据。 

六、其他 

1.所有课程体系达成情况评价的记录应完整、可追

踪，评价记录和分析报告由各教学单位存档，保存期六年。 

2.本办法工程认证专业遵照执行，其他专业参考执

行。 

3.本办法由教务处负责解释。 

4.本办法自公布之日起施行，有效期2年。 

 

 

 


